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Ce livret présente les projets de santé que les collectivités
territoriales du Val-d'Oise, sollicitées en janvier 2013, ont souhaité
nous transmettre a 'occasion de la journée « Professionnels de
santé : exercer dans le Val-d'Oise ».

Il n’est pas exhaustif des projets en cours.

Partenaires de la journée « Professionnels de santé : Exercer dans le Val-d’Oise » :

Les Unions régionales de professionnels de santé franciliennes (URPS)

Le Conseil général du Val-d'Oise

L’Union des maires du Val-d'Oise

La Délégation territoriale du Val-d'Oise de 'ARS IDF

Les Conseils ordinaux

La Caisse primaire d’assurance maladie du Val-d'Oise

Les universités et instituts de formation franciliens

Les syndicats de professionnels de santé en formation (notamment SRP-IMG, SIHP, SCCAHP)

Contact :

URPS lle-de-France

Marion Gaucher

Chargée de communication

0140 64 56 99
marion.gaucher@urps-med-idf.org



a@ Présentation du territoire

A 10min en train de Paris, Argenteuil est la porte d’entrée du Val-d'Oise, située au croisement de 3 autres
départements franciliens. Sous-préfecture du département, elle est la troisiéme plus grande ville d'le-de-
France, avec ses 105 000 habitants. Depuis 2005, elle forme une agglomération avec Bezons. Sa proximité
avec les centres économiques franciliens et I'important réseau de transports publics et d'infrastructures qui la
quadrille ont favorisé sa croissance démographique. D'une superficie de 17 km?, elle est divisée en six
quartiers tirant chacun de leur histoire et de leurs habitants une identité singuliére. Autres facteurs de ces
diversités : les paysages caractéristiques et multiples qui jalonnent cette ville, depuis sa plaine protégée au
nord jusqu’aux 8,7 km de berges de Seine (cumulés avec Bezons) a I'état naturel au sud.

a® La problématique de soins

En 2011, on dénombrait & Argenteuil 124 médecins pour 100 000 habitants, ce qui situe la commune
nettement en dessous de la moyenne départementale (258 médecins pour 100 000 habitants). Les
omnipraticiens et les spécialistes d’Argenteuil sont relativement agés avec respectivement 55 et 56 ans de
moyenne d’'age. 71% des omnipraticiens et 81% des spécialistes ont plus de 50 ans (contre 67% et 76%
dans le Val d'Oise). Ainsi, d'ici a 5 ans, a défaut de nouvelles installations, prés de 38% des généralistes,
33% des spécialistes et 36% des chirurgiens-dentistes auront plus de 65 ans, et seront susceptibles de partir
a la retraite. Les besoins en matiére d'installations de professionnels de santé existent donc dans toutes les
spécialités médicales et paramédicales mais se font plus particulierement sentir dans certaines spécialités :
gynécologie obstétrique, gastroentérologie, pédiatrie, cardiologie, orthophonie et chirurgie dentaire.

a® Projet en cours / recherche de professionnels de santé

Le Député Maire d’Argenteuil, également Président de I'office HLM intercommunal AB Habitat, fait étudier par
ses services, chaque fois qu'il est interpellé, les possibilités d’implantation de professionnels de santé sur la
commune, que ce soit pour de nouvelles implantations ou pour des agrandissements ou des mises en
conformité avec la réglementation handi-accueillante. Les demandes font systématiquement I'objet d'un
entretien avec les directions du commerce et de la santé et débouchent la plupart du temps sur une solution
satisfaisante pour le demandeur. Par ailleurs, la municipalité est préoccupée par le faible taux de stages
aupres des médecins de ville effectués aujourd’hui par les internes. Faute d’'une réglementation permettant
aux médecins salariés des centres municipaux de santé d’accueillir ces futurs professionnels durant leur
temps de formation, la Ville désire favoriser I'accueil des internes souhaitant se former en médecine de ville
sur son territoire, par I'étude bienveillante de leurs conditions de vie (accés au logement et budget transport).

= Contact

Madame Catherine REVILLON, Directrice de la santé et de I'hygiéne publique
12 - 14 boulevard Leon Feix - BP 721 — 95107 Argenteuil
Tél. : 01 34 23 56 44 | e-mail ; catherine.revillon@ville-argenteuil.fr



mailto:catherine.revillon@ville-argenteuil.fr

a@ Présentation du territoire

Cergy est la ville centre de I'agglomération nouvelle de Cergy-Pontoise. Elle compte 57 600 habitants. Située
a 30 km au nord-ouest de Paris, elle est placée sur I'Oise et au sud du Vexin frangais. Elle bénéficie d'un
important réseau routier, ferré (RER A), de bus et de voies cyclables. La préfecture du Val d'Oise et le
Conseil général sont installés sur son territoire. C'est par ailleurs un péle d'enseignement supérieur et son
tissu économique est majoritairement orienté vers le tertiaire et l'industrie.

a@ La problématique de soins

Le diagnostic santé partagé réalisé en 2009 a fait émerger 4 grandes priorités : 'accés aux soins, la nutrition,
la santé mentale et les conduites a risques. En termes d'acces aux soins, la densité des médecins
généralistes fléchit de fagon accentuée depuis quelques années. En outre la densité de certains
professionnels (dentistes, opthalmologues, orthodontistes, psychiatres et psychologues...) ne permet pas de
répondre a la demande. Enfin la localisation de I'offre existante est inégale selon les quartiers.

a@ Projet en cours / recherche de professionnels de santé

La ville de Cergy a mis en place un Atelier Santé Ville depuis 2007 et signé un contrat local de santé en
2011. Elle bénéficie par ailleurs de plusieurs programmes de construction de logements susceptibles
d'accueillir en rez-de-chaussée d'immeubles des cabinets médicaux.

a® Contact

Madame Mélissa MAHIEUX, Responsable service santé solidarité
3 place de I'h6tel de ville BP 48000 — 95801 Cergy

Tél.: 0134334400

e-mail : melissa.mahieux@ville-cergy.fr



mailto:melissa.mahieux@ville-cergy.fr

a® Présentation du territoire

Commune de 2 000 habitants.

Gare SNCF St Lazare/Gisors.

45 km de Paris. 18 km de Cergy.

Bien que Valdoisiens, nous sommes encore un milieu rural.

a@ La problématique de soins

Il'y aun centre médical avec 1 médecin : le docteur Gennisson. Auparavant il y avait 3 médecins. Monsieur
Gennisson aura 65 ans en mars prochain et nous craignons son départ.

a® Projet en cours / recherche de professionnels de santé

La commune va racheter la Poste. On pourrait y faire un cabinet médical et grouper certains médecins
spécialistes.
Le cabinet médical actuel qui appartient au Docteur Gennisson peut aussi étre une éventualité.

@ Contact

Madame Daniéle ROUX, Maire

2 rue de Gisors — 95750 Chars

Tél.: 0130397236

e-mail : administration@mairie-chars.fr



mailto:administration@mairie-chars.fr

a@ Présentation du territoire

La ville de Deuil-La Barre est située dans la partie urbaine du Val d'Oise, a I'extrémité orientale de la Vallée
de Montmorency. Le territoire communal de Deuil-La Barre accueille une population de 21 700 personnes,
sur 376 hectares. De grands axes routiers traversent le territoire de Deuil-La Barre: les routes
départementales 311 et 928. Deux axes ferroviaires régionaux, la ligne de Paris a Pontoise et celle de Paris
a Luzarches, desservent la ville, qui possede deux gares : au sud et a I'est du territoire communal.

a® La problématique de soins

La pyramide des ages des médecins actuellement en exercice sur le quartier conduira a des départs a la
retraite dans les prochaines années, renforcant ainsi le déficit en personnel de santé sur ce territoire. Les
médecins actuellement en exercice, compte tenu de I'éparpillement des cabinets souvent situés dans des
pavillons de banlieue, risquent de ne pas trouver de repreneurs, ce qui a déja été le cas pour le pédiatre par
exemple et pour d'autres médecins. Les méthodes de fonctionnement des médecins en exercice ne sont plus
conformes aux attentes des jeunes médecins. De plus, la ville, pour une population de presque 22 000
habitants, et qui doit encore se développer compte tenu de sa situation a 12 km de Paris, possede tres peu
de spécialistes.

a@ Projet en cours / recherche de professionnels de santé

Dans le cadre de |'Opération de Rénovation Urbaine du quartier de la Galathée, la Ville va mettre en place un
Pole de Santé destiné non seulement a formaliser dans un endroit précis la politique de santé déja promue
par la ville en termes de prévention, mais également a la mise en place de consultations avancées
ponctuelles avec la mise a disposition de deux cabinets pour des spécialistes qui souhaiteraient intervenir sur
la ville. La Ville souhaite également faciliter l'installation de cabinets groupés de médecins. Des m? de locaux
peuvent étre réservés dans les futures constructions prévues dans les 5 années a venir pour des projets qui
pourraient intéresser de jeunes médecins qui souhaiteraient s'installer sur la ville.

@ Contact

Madame Michéle LEGENDRE, Directrice Générale des Services
36 rue Charles de Gaulle — 95170 Deuil-la-Barre

Tél.: 01342865 14

e-mail : mlegendre@mairie-deuillabarre.fr



mailto:mlegendre@mairie-deuillabarre.fr

a@ Présentation du territoire

La commune est située sur la rive gauche de I'Oise, a 30 km au nord-ouest de Paris. Elle est membre de
I'agglomération de Cergy-Pontoise qui comprend 183 430 habitants.

En 2011, la commune comptait 16 853 habitants. 30,4% de sa population a moins de 20 ans.

Les réseaux RER / SNCF sont facilement accessibles et situent Eragny a 35 minutes de Saint Lazare ou de
Charles de Gaulle-Etoile. De nombreux espaces verts, les allées piétonniéres et les ballades sur les berges
de I'Oise offrent un cadre de vie ou il fait bon vivre. La proximité des écoles, des équipements sportifs et de
I'offre commerciale dynamique et diversifiée est idéale pour répondre a tous les besoins.

a® La problématique de soins

6 enjeux majeurs de santé sur le territoire :
- périnatalité

- santé des jeunes

- santé des seniors

- réduction des inégalités d’accés aux soins
- renforcement de I'offre de soins

- habitat indigne

a@ Projet en cours / recherche de professionnels de santé

Au cours des 10 dernieres années, la ville d’Eragny s’est impliquée localement en matiére de Santé « bien-
étre physique, mental et social » et de Développement Durable. Cette politique se développe de maniére
récurrente a travers des campagnes de sensibilisation réguliéres sur toutes les questions de santé en
direction de I'ensemble de la population, par la mise en place d’actions de prévention et d’éducation pour la
santé accessibles a tous (Quinzaines Qualité de la Vie, ateliers Estime de Soi, commissions Handicap), par
des actions favorisant le lien social et le « bien vivre ensemble », et enfin en s'inscrivant dans les journées
nationales de Santé Publique. Un Contrat Local de Santé signé en décembre 2011 montre l'investissement
conjoint de la Ville et de 'ARS pour le maintien de I'offre de soins sur le territoire communal au regard de la
moyenne d’age des praticiens exercant sur la Ville (80% ont plus de 55 ans et 40% ont plus de 60 ans).

De plus, I'Atelier Santé Ville, qui coordonne le Contrat Local de Santé, a pour objectif de mettre en place un
réseau de professionnels de santé a Eragny et d’étre pour les praticiens un relais local d'information sur les
actions et sur les partenaires qui contribuent a leur réalisation.

= Contact

Madame Cécile ESCOBAR, Directrice de cabinet du Maire
Mairie d'Eragny - Place Louis Don Marino — 95610 Eragny-sur-Oise
Tél. : 01 34 48 35 00 / e-mail : c.escobar@eragny.fr



mailto:c.escobar@eragny.fr

a® Présentation du territoire

Les villes d’'Ermont et Eaubonne (respectivement 28 404 et 24 187 habitants) sont situées au cceur de la
vallée de Montmorency, a moins de 20 km au nord-ouest de Paris. L'importante gare d’Ermont-Eaubonne
ainsi que trois autres gares sur la commune d’Ermont et trois lignes ferroviaires différentes, dont le RER C,
relient Paris en 20 min (pour la gare du Nord et la gare Saint-Lazare). Les entrées d’'autoroute A15 et A115
relient rapidement Paris, Cergy et La Défense. Avec leurs nombreux espaces verts et de détente, les types
d’habitats diversifiés et les services urbains adaptés a la population, Ermont et Eaubonne sont des villes
proches de leurs citoyens, ou il fait bon vivre, la vie locale y étant trés animée.

a® La problématique de soins

Le nombre de personnes &gées dans ces communes est supérieur aux moyennes départementale, régionale
et nationale. L’accés aux soins de premier recours pose certaines difficultés : la densité de médecins
généralistes a Eaubonne est supérieure a la moyenne départementale (11 contre 8,9 pour 'ensemble du
département) mais inférieure a Ermont (6,5). La répartition territoriale est inégale selon les quartiers, dont
certains de plus de 6 000 habitants ne disposent que d’un seul médecin généraliste, voire d’aucun. Sur les
deux communes, prés de la moitié des médecins est agée de plus de 55 ans. Elles ont besoin de spécialistes
tels que des gynécologues, des pédiatres, des neurologues. Un Contrat local de santé a été signé avec
I'ARS en janvier 2012 pour améliorer la coordination entre les acteurs locaux de santé et mettre en place des
actions visant a mieux répondre aux besoins de santé des habitants.

a® Projet en cours / recherche de professionnels de santé

L’hdpital public Simone Veil d'Eaubonne se modernise et augmente son offre de soins : développement
d’'une activitt médicale extrahospitaliere, livraison en 2012 d’'un nouveau béatiment (agrandissement des
chirurgies, des urgences, et renouvellement du bloc opératoire avec une nouvelle IRM polyvalente,...),
création en 2014 d'un pdle femme-enfant. Ermont va construire sa premiére MSP sur le quartier des Chénes
en pénurie de médecins. Elle ouvrira a l'automne 2013. Ce projet doit attirer médecins généralistes,
paramédicaux de premier recours et certains spécialistes relevant du secteur 1 qui travailleront de maniére
coordonnée. Un partenariat se construit avec la faculté de médecine Paris Diderot, avec des médecins de
I'hépital Simone Veil et de la clinique Claude Bernard, qui a également entrepris d’importants travaux
d’agrandissement et de réhabilitation. Ermont facilite I'installation des professionnels en mettant a disposition
a titre gracieux les locaux de la maison de santé ainsi que du personnel administratif.

= Contact

Madame Violaine HANICOTTE, Chargée de mission Prévention santé

Mairie d'Ermont, Service Prévention santé - 100 rue Louis Savoie — 95120 Ermont
Tél.: 013072 3807

e-mail : violaine.hanicotte@ville-ermont.fr



mailto:violaine.hanicotte@ville-ermont.fr

a® Présentation du territoire

Franconville compte plus de 33.000 habitants, soit 2,82% de la population du Val-d'Oise dont elle est la 5éme
ville. Située en plein cceur de la vallée de Montmorency, a 17 km au nord-ouest de Paris, la desserte de la
ville se fait en transports en commun avec trains SNCF, RER, bus, et les accés routiers sont proches des
autoroutes A15 et A86. Plus de 65% des habitants de la commune ont moins de 40 ans.

a@ La problématique de soins

L'un des themes du « projet de santé » du Centre Municipal de Santé est la création d'un réseau en
partenariat avec 'AP-HP, avec I'usage d’un rétinographe, sans création de poste supplémentaire au sein du
CMS. Ce réseau permet le dépistage précoce généralisé des rétinopathies chez les patients diabétiques
suivis dans les services d'endocrinologie - médecine interne de I'AP-HP, ou dans des établissements hors
AP-HP. Cette problématique se décline sous plusieurs axes et appelle quelques remarques : le nombre de
médecins ophtalmologistes, actuellement deux (pour un ETP) ; de longs délais d’attente pour obtenir un
rendez-vous en ophtalmologie ; des demandes pour consultations classiques, émanant d’autres communes,
qu'il est quasiment impossible de satisfaire ; les patients diabétiques n'ont pas de contréle régulier de leur
vision, faute des délais impartis ; certains actes et contrdles de la vision pourraient étre pratiqués par un
professionnel de la santé autre qu'un médecin ophtalmologiste ; la mutualisation avec le réseau de moyens
financiers, pour acquérir un équipement médical spécifique réservé a certains examens, notamment dans ce
cas celui de I'ceil ; un investissement dans la prévention, permettant de réduire et retarder les conséquences
économiques du traitement de maladies lourdes et invalidantes; la saturation dactivitt dans les
établissements hospitaliers, et parfois leur €loignement géographique, ne facilite pas la prise en charge
préventive de ces patients ; la proximité d’un Centre de Santé reste un atout.

a@ Projet en cours / recherche de professionnels de santé

L’aide proposée aux professionnels de santé et par conséquent aux patients :

« Satisfaire les patients et les médecins par une prise en charge plus rapide.

* Développer 'activité de prévention au bénéfice d’un plus grand nombre de personnes.
* Recentrer les consultations courantes sur des pratiques a caractere plus médical.

* Développer le partenariat a travers un réseau de professionnels de la santé.

+ Aider au diagnostic par la mise en ceuvre de la télémédecine.

* Entrer dans le champ de la Coopération et motiver les équipes de médecins, praticiens, et personnels
soignants autour du projet.

a® Contact

M. Pascal BOURLIER, Directeur du CMS
9, rue de la Station BP90043 — 95130 Franconville
Tél. : 01 39 32 66 29 (ligne directe) / 01 39 32 66 01 (standard ) / e-mail : pascal.bourlier@ville-franconville.fr



mailto:pascal.bourlier@ville-franconville.fr

a@ Présentation du territoire

Garges-lés-Gonesse se situe a 12 km de Paris (jouxtant 'aéroport du Bourget), a laquelle elle est reliée par
I'A1 et le RER D. Elle compte 40 000 habitants, dont un grand nombre d'enfants et de jeunes (5éme
commune la plus jeune de France). Ville en pleine mutation, elle bénéficie depuis 2005 d'opérations de
rénovation urbaine qui transforment son cadre de vie.

a® La problématique de soins

La ville est confrontée aux départs de certains praticiens et au vieillissement de ceux encore présents. Elle
dispose donc de densités de meédecins généralistes, de spécialistes de premier recours et de dentistes
inférieures aux moyennes départementales. Pourtant, les besoins sont importants, avec un taux de recours
aux soins supérieur a la moyenne régionale, de méme que les honoraires moyens des généralistes et
spécialistes.

a@ Projet en cours / recherche de professionnels de santé

La ville ouvrira début 2014 une maison pluridisciplinaire de santé. Cet investissement de plusieurs millions
d'euros offrira des conditions de travail neuves, sécurisées et définies en concertation avec des praticiens.
L'appui financier de la commune et d'autres partenaires offre des conditions trés attractives pour les
praticiens désireux de s'y installer.

Autres mesures : contrat local de santé, atelier santé ville, diagnostic territorial, actions de prévention,...

@ Contact

Monsieur Guilhem PELLET, DGA citoyenneté solidarité

Mairie de Garges-les-Gonesse - 8 place de I'notel de ville — 95140 Garges-lés-Gonesse
Tél.: 06 12 66 57 23

e-mail : pelletg@villedegarges.com



mailto:pelletg@villedegarges.com

a@ Présentation du territoire

Gonesse, ville de 27 000 habitants située dans I'est du Val d'Oise, en zone périurbaine, anciennement rurale,
est desservie par la ligne de RER D (a 20 minutes de Gare du Nord) et un réseau de bus. Elle se définit par
une population jeune et est marquée par de fortes inégalités sociales.

Par ailleurs, la ville de Gonesse a démontré son engagement en matiére de santé par la création d'un atelier
santé ville en 2004. Cette démarche favorise la création ou le soutien d'initiatives en matiére de prévention et
de soins, et inscrit le territoire dans une dynamique de réseau (dont le réseau ville hopital, centre hospitalier
sur la ville de Gonesse). L'atelier santé ville peut par ailleurs apporter son soutien a l'installation de
professionnels de santé sur la ville.

a® La problématique de soins

Un diagnostic, réalisé en 2008 sur la ville afin de connaitre les besoins et ressources en termes d'offre de
soins, met en exergue une offre de soins non satisfaisante :

- un manque de paramédicaux, notamment d'orthophonistes,

- des médecins libéraux généralistes et spécialistes proches de la fin de carriére. Actuellement, la situation
n'a pas évolué favorablement, mobilisant la ville sur cette problématique.

a® Projet en cours / recherche de professionnels de santé

La ville mene actuellement une réflexion sur des locaux vacants a destination de professionnels de sante,
avec l'idée d'y créer un regroupement de professionnels pluridisciplinaire (médicaux et paramédicaux), avec
possibilités d'aides a linstallation. Le projet étant en cours de réflexion, les professionnels de santé
intéressés pourront contribuer a son développement par |'apport de propositions.

@ Contact

Madame Julie RAMBAUD, directrice adjointe santé solidarité
1 avenue Pierre Salvi — 95500 Gonesse

Tél.: 0130 11 55 41

e-mail : jrambaud@mairie-gonesse.fr



mailto:jrambaud@mairie-gonesse.fr

a@ Présentation du territoire

Nouvellement intégrée dans la communauté d'agglomération Roissy Porte de France, Goussainville est une
commune de 31 000 habitants, jeune et populaire, située dans l'est du Val d’Oise, dans un environnement
semi urbain et semi rural. Desservie par le RER D, la francilienne, la D47 et la D317, également située a
proximité de I'A1, la ville propose a ses habitants et a ses professionnels de nombreux équipements sportifs
ainsi qu'une programmation culturelle éclectique et de qualité. Le tissu pavillonnaire de la commune offre un
cadre de vie agréable, grace a la qualité de maintenance des espaces publics.

a@ La problématique de soins

Goussainville est composée d'une population majoritairement défavorisée sur le plan socio-économique ne
favorisant pas l'accés aux soins et ou se rajoute la problématique de I'habitat indigne. On assiste ces
derniéres années a un accroissement de la population et a une diminution du nombre de professionnels de
santé, devant donc faire face a une demande de soins en augmentation. Parallélement, Goussainville est
classée en zone déficitaire en médecine générale par I'ARS (ainsi que peu de kinésithérapeutes, pédicures,
orthophonistes, chirurgiens-dentistes, ophtalmologues, dermatologues, gynécologues) et 'on constate un
vieillissement de la population médicale. En revanche, la ville bénéficie de la présence d'un centre municipal
de santé proposant 20 spécialités.

a@ Projet en cours / recherche de professionnels de santé

Goussainville est entrée dans une dynamique de santé en signant un contrat local de santé en février 2012 ;
ce contrat comporte 3 axes principaux : améliorer la connaissance de ['état socio-sanitaire de la population
afin d'en définir les besoins (réalisation en cours d'un diagnostic de santé de la population ; analyse de I'offre
de soins) ; coordonner les actions de santé par la dynamique atelier-santé-ville (projet prévention cancers,
alimentation, soutien a la parentalité, soutien aux aidants naturels, prévention des grossesses non désirees,
éducation thérapeutique...); et enfin réduire les inégalités sociales de santé en lien avec I'environnement
(lutte contre I'habitat indigne).

La ville a également lancé une réflexion sur l'offre locale de soins pour attirer de nouveaux professionnels
libéraux.

= Contact

Madame Nadine PEZIERE, Coordinatrice de santé
1 place de la charmeuse - 95190 Goussainville
Tél.: 06 30 11 99 37

e-mail : nadine.peziere@Vville-goussainville.fr
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a@ Présentation du territoire

Ville de 17 000 habitants, desservie par I'A86 et 'A15 et reliée a Paris par la ligne H (gare du Nord).

25 % de logements sociaux sont classés 4 fleurs au jury national des villes fleuries, au bord du lac d'Enghien
et de la forét de Montmorency.

Cadre de vie agréable a 20 mn de Paris.

a® La problématique de soins

Pas de besoin en particulier puisque bénéficiant de médecins, d'un hépital @ Eaubonne, de centres
d'imagerie autour de la ville.

Nous souhaitons renforcer le maintien a domicile des personnes agées.

a® Projet en cours / recherche de professionnels de santé

Dans le cadre d'une structure intercommunale nous favorisons, par la réalisation de locaux administratifs sur
la ville, l'implantation d'un service de soins @ domicile de journée mais aussi de nuit par 2 associations
(ADSSID et EPINAD). Nous aurons aussi une équipe spécialisée Alzheimer.

@ Contact

Monsieur Dominique POEY, Directeur ville

Mairie - 2 avenue de Gaulle BP 50029 — 95232 Soisy-sous-Montmorency
Tél.: 01340520 23

e-mail : dominique.poey@soisy-sous-montmorency.fr
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a@ Présentation du territoire

Ville de 27 000 habitants, a I'est du Val d'Oise, étendue sur 3 quartiers (pavillons et immeubles).

Ville desservie par la ligne D du RER et différentes lignes RATP en direction de Sarcelles , Ecouen et Saint
Denis.

a® La problématique de soins

Le diagnostic santé élaboré en 2009 a mis en évidence différents axes en matiére de prévention santé :
- Etat de santé, soins et acces aux soins

- Environnement et cadre de vie

- Alimentation

- Mal-étre

- Sentiment d'insécurité

- Conduites a risques

a® Projet en cours / recherche de professionnels de santé

En 2011, la ville a signé un contrat local de santé. Dans le cadre de ce contrat, I'axe stratégique n°2 consiste
a "mobiliser tous les acteurs pour réduire les inégalités sociales et territoriales de santé ".

Le projet est la réalisation, & destination des professionnels de santé, d’'un outil recensant les différentes
ressources disponibles en offres de soins et de prévention sur la commune et la communauté
d'agglomération.

@ Contact

Madame Frangoise PAOLELLA, Coordinatrice ASV/CLS

Mairie de Villiers le Bel, Service du développement local - 32 rue de la République — 95400 Villiers-le-Bel
Tél.: 013429 29 26

e-mail : fpaolella@ville-villiers-le-bel.fr
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