Yvelines
Le Département

LesYvelines

Atouts et dynamique du déepartement




La population

Yvelinoise

» 1412 356 d’habitant en 2012

»Deépartement le plus peuplé de la Grande
Couronne

» Une population residente jeune et qualifiee
» 4,5% de communes de moins de 1000 habitants

»Le produit intéerieur brut (PIB) par habitant
classe lesYvelines au quatrieme rang des
départements francais apres Paris, les Hauts-de-
Seine et le Rhone.

»Un faible Taux de Chdmage
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) Département Verdoyant et Sportif :
« 80% d’espaces verts.
* Le plus grand en nombre de licenciés en IDF, le 4°™¢
au niveau national
* Tennis, Tirs a l’Arc et Sports équestres
0 CAOrE * Randonnées pédestres, Parcs régionaux etc.
de Vie Richesse Patrimoniale Hors du Commun
10 Chateaux,
37 Musées....
- Nature exceptionnelle.
« Un Département ou il fait bon Vivre.
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* 60% sont Proprietaires de leurs Habitations.

* 65 000 logements construits depuis 2000:
Rythme soutenu.

* Face au ralentissement de I'offre le CG a souhaite
relancer la construction et développer une offre
residentielle accessible a tous. 4

* Les Contrats de Développement de [’Offre

Résidentielle ont permis la construction de 38000
logements.

* Nous sommes passés de 4000 logements
construits par an a 6200, ce qui représente
200M¢€ en investissement.
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1- Potentiel de developpement important avec son

socle industriel solide. 87000 emplois dont 40 % dans
l'Industrie des Transports

2- Terre D'Innovation avec 23.000 salariés dédiés a

la Recherche. 1/3 de la Recherche et Développement de
'IDF

3- Terre de Haute Technologie dans lInformation, la
Communication, ['’Aéronautique, la Défense, la Santé et

Les entreprises PAcrospatial. ;

4- Atouts qui expliquent le dynamisme des

Yvelines et ses resultats favorables sur I'emploi.
Le plus faible taux de chémage de la Région.

L’essor des 72 0oo entreprises est une Priorite.
C’est ce dynamisme économique qui a permis de
mettre en ceuvre [’ action sociale ambitieuse et
solidaire des Yvelines.
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Formation &

Enseignement

51 Centres de formations

Une Université de Versailles Saint Quentin enYvelines

6 Grandes ecoles

5 structures d'enseignement d’International

INRA ( Institut de la Recherche Agronomique)

INRIA ( Institut National de la Recherche en Informatique et
Automatique)
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 Departement employeur de professionnels de
santé : en PMI, au sein des pdles autonomie, du
SDIS (développé dans I'Atelier 5)

Le Departement

dans l'offre de * Departement engage dans le secteur medico-

social : des professionnels qui ceuvrent
quotidiennement a I'accompagnement des

familles yvelinoises 7

soins

- Département en soutien de l'offre de soins de
proximité: aide a l'investissement pour création
de Maisons de Sante dans le cadre des contrats
de territoires
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Cadre de vie agréable ‘

Faible Taux de Chomage |

Terre d’Innovation

Jeune et Qualifié ‘

Mots-cles

desYvelines Terre de R&D et de Haute Technologie. ?

Politique sur le Logement active ‘

Politique Sociale Innovante et Volontariste ‘

Gestion Rigoureuse
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