LABORATION D'UN PLAN EN
FAVEUR DE

LA DEMOGRAPHIE MEDICALE
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La santé - 43 %

Les personnes agées - 42 %

L'insertion des personnes
en difficulté sociale - 40 %

La Petite enfanc- 30 %

Les personnes handicapeées - 27 %
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L 'ELABORATION DU PLAN
(début 2008)

Par 4 ateliers

- diagnostic partage,

- vie professionnelle,

- vie personnelle et familiale,

- acces, communication et utilisation de | 'offre
de soins (ex. éducation a la santé)
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Partenaires du plan

Conseil général,

Région

MRS (URCAM + ARH)

CPAM 77

DDASS

Union des maires de Seine-et-Marne

URML

Fédération des Hopitaux de France — lle-de-France
Facultés de Médecine représentées par l'université de Crétell
Syndicat des Internes des Hopitaux de Paris
Réseaux de Santé

Mutualité Sociale Agricole

Conseil Départemental de | 'Ordre des Médecins
CRESIF
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L ’ATELIER DIAGNOSTIC PARTAGE
a travaillé a partir

- des zones deficitaires identifiées par la Mission
Régionale de Sante (MRS) en 2005,

- des donnees chiffrées de | 'Ordre des Médecins et de
| 'Union Régionale des Caisses d 'Assurance Maladie
de | 'lle-de-France (URCAM lle-de-France),

- des études sur les besoins de soins en France et en
lle-de-France realisées par | ' URCAM,

- d ’enquétes sur les désirs, freins et motivations a
| ’installation en libéral des medecins effectuées par
|’'URML et | 'Ordre des Medecins,

- d’'une approche cantonale,

- sur les meédecins libéraux notamment les généralistes
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Les principaux résultats :

I- Elements quantitatifs
a) Les besoins de soins
b) L 'offre de soins

lI- EIéments qualitatifs
a) Les nouvelles attentes des
medecins
b) Les atouts et les faiblesses du
territoire seine-et-marnais
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I- LES ELEMENTS QUANTITATIFS
a) Les besoins de soins
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et b) L ’offre de soins

La Seine-et-Marne est largement déficitaire en
medecins (generalistes et specialistes), tous exercices

confondus (libéraux, salariés, hospitaliers)
(source Ordre National des médecins) :

- generalistes, densite de :
* -22% par rapport a la France;
* -26% par rapport a | ’lle-de-France;

- specialistes, densité de :
* -34% par rapport a la France;
*-52% par rapport a | ’lle-de-France;

- generalistes et specialistes, densité de :
* -28% par rapport a la France;
*-41% par rapport a | ’'lle-de-France.
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Elle est egalement déficitaire en libéral :
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Une dégradation perceptible entre
2005 et 2006 (source URCAM ) avec

- 11 médecins généralistes libéraux en moins;

-un vieillissement des medecins de plus de 55
ans qui de 292 passent a 332

Fin février 2008, la Seine-et-Marne
compte en medecins geéenéralistes
libéeraux (source CPAM)

- 71% sont des hommes;

- | ’age moyen est de 52 ans (53 ans pour les
hommes et 49 ans pour les femmes);

- 15% (157) ont plus de 60 ans.
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Une situation tres
iInégale a | ’intérieur du
département avec :

- des zones de recours
identifiees par la MRS en 2005

au nord et au sud;
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REPRESENTATION COMMUNALE DES 16 ZONES DEFICITAIRES EN MEDECINE GENERALE EN ILE-DE-FRANCE.

La mission régionale de santé a classé 16 zones comme déficitaires en
médecine genérale en lle-de-France, regroupant 102 communes,
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Mission régionale de sarté d'lle-de-France, 2005,
MORALS &

DSPE 16



Cet atelier a procedé a un
repérage des zones fragiles a
partir des criteres de la MRS

et des besoins de soins :

une augmentation des zones fragiles
en densité de médecins généralistes
libéraux
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|- LES ELEMENTS
QUALITATIFS

a) Les nouvelles attentes des
medecins

- Un critere financier moins

déterminant
- Une recherche de gualité de vie
personnelle et familiale
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Extrait de | 'enquéte BVA pour | 'Ordre des Médecins.

« Parmi les éléments suivants, quels sont ceux qui seront les plus
Importants dans votre choix d 'installation professionnelle » :

81% L’'épanouissement personnel de vous-méme et de votre
famille

58% Que cette localisation soit compatible avec la profession ou
les attentes de votre conjoint

55% La possibilité que vous avez/aurez d'y exercer le mieux
possible votre discipline

43% La relation que vous avez/aurez avec vos patients

41% L'environnement geographique dans lequel vous vous
situez/situerez

16% Le revenu que vous retirez/retirerez de votre activit &

14% L'utilité sociale de votre métier
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Extrait de I'enquéte URML (suite)

65% des médecins nouvellement installés exercent en cabinet
groupés. Seuls 3,4% des internes envisagent pour l'avenir_d'exercer en cabinet
isole, contre 90,8% qui souhaitent un cabinet de groupe ou une maison
pluridisciplinaire.
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Extrait de I'enquéte URML (suite)

DSPE

22



10/06/10

LES ACTIONS RETENUES
POUR LE PLAN
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1.Renforcer I'attractiviteé de
Nnotre territoire pour favoriser
I’'accueill en Seine-et-Marne de
stagiaires et d’'internes dans le
cadre de leur formation

2. Favoriser le regroupement
des medecins au sein de
maisons medicale:

pluridisciplinaires
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3. Deéevelopper et promouvoir les réseal

professionnels

Mettre en place des bourses pour |
étudiants de 3™ cycle en échange d’'un
engagement a exercer pendant un certain
nombre d’années prioritairement dans les
secteurs déficitaires du Départemer

Instaurer des lieux daide pout
accompaghner et iInformer le
professionnels de santé avant et lors de
leur installation
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6. Permettre aux médecins confirmes d’effectuer
des permanences dans des cabinets secondaires
situés en zone déficitaire, tout en étant remplac
sur leur cabinet principal par un medecin salarié
ou un etudiant

7. Proposer wune offre de «coaching &
'installation qui facilite la recherche d'un
logement, d'un mode de garde ponctuel
regulier, d'une aide ménagere, etc... Aider a la
recherche d’emploi du conjoint

8. Developper linformation sur les atouts du
Département aupres des candidats
I'implantation, en créant une interface Internet de

promotion du Département
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realisation 2009-2010

O candidatures bourses.

Des constats:
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1/ La Seine et Marne repousse ou attire
2/ La médecine géneérale
3/ le milieu rural

4/ importance de l'accuell
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